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SUNUŞ 

 

Iğdır Üniversitesi Meyvecilik Uygulama ve Araştırma Merkezi, öncelikli 

olarak üniversitemizin eğitim ve araştırma çalışmalarına katkıda bulunmak üzere 

kurulmuştur. Bu nedenle çalışmalarımızı yürütürken en yakın paydaşımız olan 

Ziraat Fakültesinin destek ve katkılarını temin edebilmek çok önemli olacaktır. 

Bununla birlikte üniversitemizin diğer birimleri ve üniversite dışından 

paydaşlarımızın katkılarının süreklilik kazanması da önemli ve elzemdir. Bir 

yandan Ziraat Fakültemizin meyvecilik ile ilişkili araştırma çalışmalarını takip 

ederken, diğer taraftan da öğrencilerimizin eğitimi için altyapı ve organizasyonlar 

oluşturma çabası içerisinde olmaya devam edeceğiz. Özellikle Bahçe Bitkileri 

Bölümü akademisyenlerinin katkılarının sürekliliğinin sağlanması ve bölüm 

öğrencilerinin eğitim olanaklarının iyileştirilmesi ana hedeflerimiz arasında 

bulunmaktadır.  

Bilindiği gibi Iğdır yöresinin en çok bilinen ve ekonomik önemi en üst 

düzeyde olan tarım ürünlerinin başında "Iğdır Kayısısı" gelmektedir. Merkezimiz 

özellikle bu konudaki çalışmalarını artırarak devam ettirme kararlılığındadır. 

Kayısı yetiştiriciliğinin sorunları ve çözüm yolları konularında ilgili kurum ve 

kuruluşlar ile uyum içerisinde faaliyetler yürütülesi için çalışmalara devam 

edilmektedir. Alternatif meyvecilik konusu da çalışmalarımız arasında olacaktır. 

 

 
Doç. Dr. Tuncay KAYA 

Merkez Müdürü 
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VİZYON VE MİSYON 

Vizyon: Ulusal düzeyde alanında güçlü, güvenilir, saygın bir araştırma kurumu olmak. 

Misyon: Iğdır Üniversitesi bünyesinde meyve yetiştirme ve ıslahı konularında 

yürütülecek araştırma, uygulama, eğitim ve yayım faaliyetlerini koordine etmek.  

 

MERKEZİN TARİHÇESİ, AMACI VE HEDEFLERİ 

Tarihçe: Merkezimiz 15.12.2019 tarihli resmî gazete yayımlanan “Iğdır Üniversitesi 

Meyvecilik Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği” ile kurulmuş ve çalışmalarına 

devam etmektedir.  

Merkezin amacı: Iğdır Üniversitesi bünyesinde meyvecilik, meyve ve fidan üretimi 

konularında yürütülecek araştırma, uygulama, eğitim ve yayım faaliyetlerini koordine etmek, 

ilgili akademik birimlerin eğitim-öğretim, gezi, inceleme, staj, proje ve tez çalışması gibi 

faaliyetlerine destek vermek, modern yetiştirme ve ıslah yöntemlerini uygulayıp geliştirmek, 

bunları üretici ve öğrencilere tanıtmak ve gerektiğinde onları eğitmek, bölgesel ve ulusal 

kalkınmaya katkı sağlayacak işbirliği mekanizmaları kurmak ve sürdürülebilir hale getirmek 

için gerekli olan kurumsal ortamı oluşturmaktır. 

Merkezin Hedefleri: 

• Iğdır ilinin meyvecilik potansiyelini araştırmak, elde edilen sonuçları bilimsel yayım 

araçları vasıtasıyla ilgili taraflara ulaştırmak.  

• Merkezin faaliyet alanları ile ilgili konularda bilimsel araştırmalar yapmak, projeler 

üretmek/yürütmek, yürütülmekte olan projelere ortak olmak, bu amaçla kurulmuş 

benzeri merkezlerle iş birliği yapmak.  

• Yürütülmekte olan projelerin özelliğine göre, kurum dışından ulusal ve uluslararası 

düzeyde bilim insanı ve uzmanların hizmetlerinden yararlanmak. 

• Iğdır ilinde yetişen bütün meyve tür ve çeşitlerini belirlemek, bunları koruma altına 

almak, genetik kayıpları önlemek ve gelecek kuşaklara aktarılmasını sağlamak.  

• Iğdır Üniversitesinde ön lisans, lisans ve lisansüstü düzeyde öğrencilerin meyve 

yetiştirme ve ıslahı ile meyve fidanı üretimi alanlarında tez/mezuniyet çalışması 

hazırlamasını özendirmek ve gerekli desteği sağlamak.   
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• Merkezin amacı doğrultusunda, ilgili literatüre ve saha çalışmalarına dayalı yayın 

etkinliğinde bulunmak, bilimsel raporlar hazırlamak, çalışma konuları kapsamında 

danışmanlık ve bilirkişilik hizmetleri vermek. 

Merkezimizin faaliyet alanları şunlardır: 

a) Üniversitede meyvecilik, meyve ve fidan üretimi, araştırma ve uygulamaları ile ilgili 

meslek yüksekokulları, fakülte ve enstitülerin ön lisans, lisans ve lisansüstü öğretim 

programlarında öngörülen uygulama dersleri, pratik çalışmalar, staj, tez ve araştırma projeleri 

için uygun yer, materyal ve hizmet sağlamak. 

b) Meyvecilik, meyve ve fidan üretimi için gerekli altyapıyı kurmak veya 

oluşturulmasına katkı sağlamak. 

c) Meyvecilik, meyve ve fidan üretimine ilişkin proje ve rapor hazırlamak, danışmanlık 

ve bilirkişilik hizmetleri vermek, bitkisel üretimden kaynaklanan çevre sorunlarının çözümüne 

yönelik projeler yürütmek, Üniversite içi ve bölge üreticilerine yönelik eğitim programları 

düzenlemek ve bu konularda birimler arasında koordinasyon sağlamak. 

ç) Meyvecilik, meyve ve fidan üretimine ilişkin olarak kamu ve özel sektör ile iş 

birliğinde bulunmak, projeli bilimsel araştırmaları desteklemek, yürütmek, gerektiğinde ortak 

olmak ve yapılan her türlü üretimi döner sermayeye ilişkin mevzuat kapsamında satışa sunmak. 

d) Merkezin amaçları doğrultusunda her türlü yayın yapılmasına imkân sağlamak, veri 

ve dokümantasyon merkezi oluşturmak, ulusal ve uluslararası düzeyde kongre, panel, konferans, 

sempozyum, çalıştay, kurs ve seminer tarzında eğitim amaçlı programlar düzenlemek, ilgili 

kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları ile iş birliği yapmak ve araştırma imkanlarını 

geliştirmek. 

e) Araştırmacılara kaynak, araştırma materyali ve çalışma alanı sağlamak, projeli 

bilimsel araştırmalar yapmak. 

f) Merkez faaliyetlerinin biyogüvenlik ve biyoetikle ilgili kurallara uygunluğunu 

sağlamak ve bu konuda denetim yapmak. 

g) Merkezin amacına uygun benzeri diğer faaliyetlerde bulunmak. 

 

MERKEZİN TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLERİ 
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Iğdır Üniversitesi bünyesinde kurulan merkezimiz meyve ve meyve fidanı üretimi 

konularında faaliyetlerde bulunmaktadır. Özellikle Üniversitemiz tarafından yürütülecek 

araştırma, uygulama, eğitim ve yayım faaliyetlerini koordine etme, ilgili akademik birimlerin 

eğitim-öğretim, gezi, inceleme, staj, proje ve tez çalışması gibi faaliyetlerine destek verme, 

modern yetiştirme ve ıslah yöntemlerini uygulayıp geliştirme, bunları üretici ve öğrencilere 

tanıtma ve gerektiğinde onları eğitme, bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkı sağlayacak işbirliği 

mekanizmaları kurma ve sürdürülebilir hale getirmek için gerekli olan kurumsal ortamı 

oluşturmaya odaklanmıştır. Meyvecilik Uygulama ve Araştırma Merkezi faaliyetlerini 

yürütürken Iğdır Üniversitesi Ziraat Fakültesi ile uyum ve entegrasyon içerisindedir. Özellikle 

Bahçe Bitkileri Bölümü akademik kadrosu ve öğrencileri ana paydaş olarak tanımlanmıştır. 

Uygulama ve Araştırma Merkezleri, akademik bilginin pratik uygulamalara dönüştürülmesini 

sağlar ve toplumsal ihtiyaçlara cevap verir. Üniversite-sanayi iş birliğini destekler, yenilikçi 

projeler geliştirir ve bölgesel ve ulusal düzeyde önemli bir rol oynar. Bu merkezler, farklı 

disiplinlerde araştırmalar yapar, projeler yürütür ve topluma hizmet sunar. Iğdır Üniversitesi 

Meyvecilik Uygulama ve Araştırma Merkezi de uygulama tabanlı çalışmalar ve araştırma 

faaliyetlerine odaklanan bir yapıdır. 

Amaçlarımız ve bunlara ilişkin hedeflerimiz doğrultusunda temel politikamız 

belirlenmiştir. Buna göre; Açıklık, Etik değerlere bağlılık, Kalite, Katılımcılık, Yenilikçilik, 

Çevre bilinci, Ulusal ve uluslararası bilimsel proje ve araştırmalar yapmak ve destek olmak, 

Teknolojik gelişmeleri takip ve uyarlama başlıca hedeflerimiz arasında yer almaktadır.  

 

MERKEZDE YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Merkezin yönetim organları 

a) Müdür. 

b) Yönetim Kurulu. 

c) Danışma Kurulu. 

Müdür 

Müdür, Üniversitenin kadrolu öğretim üyeleri arasından, Rektör tarafından üç yıl için 

görevlendirilir. Müdürün önerisi üzerine Üniversitenin kadrolu öğretim üyeleri arasından iki 

kişi, Rektör tarafından müdür yardımcısı olarak görevlendirilir. Müdür ve yardımcılarının 

görevlerine Rektör tarafından son verilebilir. Müdür ve yardımcıları aynı usulle tekrar 

görevlendirilebilir. 
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Müdürün ve müdür yardımcılarının görevleri 

Müdürün görevleri şunlardır: 

a) Merkezi temsil etmek ve Yönetim Kuruluna başkanlık etmek. 

b) Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak ve ilgili mevzuat hükümlerine göre Merkezi 

yönetmek. 

c) Merkezin idari ve mali işlerini yürütmek. 

ç) Merkezde ve bünyesindeki işletmelerde görev alacak personelin Rektörlükçe 

görevlendirilmelerini sağlamak. 

d) Merkezin faaliyet raporlarını hazırlamak ve Yönetim Kurulunun görüşü alındıktan 

sonra Rektörün onayına sunmak. 

e) Merkezin faaliyetlerinin yerinde ve zamanında yapılması için gerekli tedbirleri almak. 

Müdür yardımcılarının görevleri şunlardır: 

a) Merkezin yönetim ve işleyişinde Müdüre yardımcı olmak. 

b) Müdür tarafından belirlenen görevleri yürütmek. 

c) Gerekli durumlarda Müdüre vekâlet etmek. 

Yönetim Kurulu 

Yönetim Kurulu; Müdür ve müdür yardımcıları ile Ziraat Fakültesi öğretim üyeleri 

arasından Rektör tarafından üç yıl için görevlendirilen iki üye olmak üzere toplam beş üyeden 

oluşur. Süresi biten üye yeniden görevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle görevinden ayrılan 

üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere aynı usulle yeni bir üye görevlendirilir. Yönetim 

Kurulu, Müdürün başkanlığında en az ayda bir defa olağan olarak toplanır. Yönetim Kurulu, 

ihtiyaç halinde Müdür tarafından doğrudan veya üyelerin 1/3’ünün yazılı müracaatı ile 

olağanüstü toplantıya çağrılabilir. Yönetim Kurulu, salt çoğunlukla toplanır ve salt çoğunlukla 

karar alır. 

Yönetim Kurulunun görevleri 

a) Müdürlük ve ilgili birimler tarafından hazırlanan yıllık faaliyet raporları ve 

programlarını inceleyerek Rektörün onayına sunmak. 

b) Merkezde yürütülecek faaliyetlerle ilgili önerilerde bulunmak ve yapılan faaliyetleri 

denetlemek. 

c) Merkezin işleyişi ve idaresi ile ilgili plan ve program yapmak ve kararları almak. 

ç) Döner sermaye gelir ve giderlerini takip etmek, Merkeze kaynak temini konusunda 

karar almak. 

d) Merkeze sunulan projelerin değerlendirmesini yapmak ve karara bağlamak. 

e) Müdürün gündeme alacağı diğer konuları görüşüp karara bağlamak. 
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f) İş yoğunluğu ve mevsime göre işçi sayısını belirlemek. 

Danışma Kurulu ve görevleri 

Danışma Kurulu; Rektörün başkanlığında, Müdür ve Ziraat Fakültesi öğretim üyeleri 

arasından Rektör tarafından üç yıl için görevlendirilen beş üye olmak üzere toplam yedi üyeden 

oluşur. Danışma Kurulunun başkanı Rektördür. Rektörün katılmadığı toplantılarda Müdür 

Danışma Kuruluna başkanlık eder. Danışma Kurulu Rektörün çağrısı üzerine yılda bir kez salt 

çoğunlukla olağan olarak toplanır. Rektör, gerekli gördüğü takdirde Danışma Kurulunu 

olağanüstü olarak da toplantıya çağırabilir. 

Danışma Kurulunun görevleri; Merkezin faaliyetleri ile ilgili değerlendirmeler yapmak 

ve önerilerde bulunmaktır. 

 

Organizasyon Şeması  

 

 

Mali Yönetim 

Rektörlüğe bağlı bir birim olan Meyvecilik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

bünyesinde harcama birimi bulunmadığı için faaliyet yılı bütçe giderleri bulunmamaktadır. 
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İNSAN KAYNAKLARI 

 

Ünvanı Adı ve Soyadı Görevi 

Doç. Dr. Tuncay KAYA Müdür 

Doç. Dr.  Ersin GÜLSOY Müdür Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa ÇİRKA Müdür Yardımcısı 

Şef İsa SAYKAL İdari Personel 

 

SUNULAN HİZMETLER 

Birimimiz kuruluş amacı doğrultusunda ve faaliyet alanları çerçevesinde olmak üzere 

aşağıdaki hizmetlerin sunulmasına katkı sağlamıştır. 

Merkez Tarafından Oluşturan Meyvelik Alanlar 

Tanım Miktar Konum Açıklama  

Üzüm bağı  8 000 m2 Ana yerleşke 
içinde 

Ana yerleşke içerisinde üç farklı sahada ve 20 
farklı üzüm çeşidi içeren bağ tesis edildi. 

Fındık 
bahçesi 

500 m2 TUAM alanında 
Ülkemizin önemli fındık çeşitlerinden Tombul, 
Çakıldak ve Yomra fidanları ile araştırma ve 
deneme bahçesi kuruldu. 

 

 

ÖZDEĞERLENDİRME 

 

Merkezin Güçlü Yönleri Merkezin Zayıf Yönleri 

1. MEYMER ilin meyvecilik alanındaki 

gelişimine ve imajına olumlu katkı 

sağlamaktadır. 

2. MEYMER kamuoyu ile bilgi paylaşımını 

kendisine misyon üstlenmektedir. 

3. MEYMER akademik ve idari personel ile 

öğrenci arasında nitelikli iletişim 

sağlamaktadır. 

4. Üniversitenin akademik değerlendirme 

ve kalite geliştirme çabaları yeterlidir. 

5. Meyvecilik alanına odaklanan araştırmacı 

sayısı oransal olarak yüksektir. 

1. İdari personel sayısı yetersizdir. 

2. Araştırmalara bütçe kısıtlaması nedeni 

ile mali destek sağlanamamaktadır. 

3. Kampüse ve uygulama sahalarına 

ulaşım imkânları yeterli değildir. 

4. Öğrenci kulüpleri yeterli etkiye sahip 

değildir. 

5. Merkezin bütçe olanakları, fiziki 

imkanları çok sınırlıdır. 
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Merkezin Dış Çevresindeki Fırsatlar Merkezin Dış Çevresindeki Tehditler 

1. Üniversitemizde özellikle genç öğretim 

üyelerinin yoğun olması, 

2. Üniversitemizin bulunduğu şehirde tarım 

arazilerinin geniş ve tarımsal faaliyetlerin 

yoğun olması, 

3. Üniversitemizin kurulduğu şehrin hızla 

büyümesi ve bunun sağlayacağı iş 

olanakları, eğitimli ve nitelikli işgücü 

istihdamına ihtiyaç olması, 

4. Üniversitemizin kurulduğu şehrin, bölge 

içerisinde kendine özgü bir iklime sahip 

bulunması, 

5. Bilimsel çalışmaları destekleyen resmî 

kurumların var olması. 

1. Üniversitemizin bulunduğu şehrin alt yapı 

ve çevre sorunlarının fazla olması; belediye 

hizmetlerinin yetersiz olması, 

2. Üniversitemizin bünyesinde kurulan bazı 

bölümlere hâlihazırda ve gelecekte öğrenci 

kaydının yeterli düzeyde olmaması ve bu 

bölümlerin kapanma tehlikesiyle karşı 

karşıya kalması, 

3. Ülkemizin genel istihdam problemleri 

nedeniyle mezunlarımızın iş bulmakta 

zorlanması, 

4. Yörenin zengin olan insanlarının 

üniversiteye yeterli destekte bulunmaması, 

5. Tarımsal faaliyetlerin yoğun olmakla 
birlikte geleneksel düzeyde yürütülmesi. 

 

ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Müdürlüğümüzün tasarrufuna ayrılan mali ve idari olanakların artırılması 

önerilmektedir. Bu bağlamda TUAM, Yeşil Alanlar Koordinatörlüğü ve Ziraat Fakültesi ile 

olan ilişkilerin daha kurumsal niteliğe kavuşturulması konusunda çalışmalar yapılması 

öngörülmüştür. 

 

 

 


